
 

 
 

 

  



 

 
 

Relatório da XIII Conferência Municipal de Assistência Social de Franca- SP 

 

I – Informações Gerais sobre a Conferência Municipal de Assistência Social 

1 Nome do Município  Franca 

2 UF São Paulo 

3 Código IBGE 3516200 

4 Porte do Município Grande Porte 

5 Identificação da Conferência XIII Conferência Municipal de Assistência Social de Franca 

6 Data de Início 05.07.2023 

7 Data de Término 06.07.2023 

8 Total de horas de realização 16 horas 

9 Local de realização 
Auditório “Marielle Franco”, no campus local da Universidade Estadual 

Paulista (UNESP), localizada na Av. Eufrásia Monteiro Petráglia,900 

10 Número total de participantes 

A XIII Conferência Municipal de Assistência Social de Franca, foi 

realizada no formato presencial, totalizando 198 participantes no dia 

05.07.2023 e 177 participantes no dia 06.07.2023 

11 
Subtotal - Marcadores Sociais 

dos Participantes 

 

 

Raça/cor 
Quantidade Participantes 

05.07.2023 06.07.2023 

Total de Pretos (as) 33 30 

Total de Pardos (as) 33 28 

Total de Brancos (as) 103 96 

Total de Amarelos (as) 01 0 

Total de Indígenas 0 0 

Total não informado 28 23 

 

 

 



 

 
 

 

Gênero 
Quantidade Participantes 

05.07.2023 06.07.2023 

Total de Feminino 136 124 

Total de masculino 33 29 

Total de outro 02 02 

Total não informado 27 22 

 

Faixa Etária/Ciclo de vida 
Quantidade Participantes 

05.07.2023 06.07.2023 

Total de Crianças e 

Adolescentes (06 a 17 anos) * 
43 43 

Total de Jovens 

(18 a 29 anos) 
39 38 

Total de Adultos 

(30 a 59 anos) 
112 101 

Total de Pessoas Idosas 

(acima de 60 anos) 
20 16 

Total não informado 27 22 

 

Especificidades de público 
Quantidade Participantes 

05.07.23 06.07.2023 

Total de pessoas pertencentes a 

Povos originários e 

Comunidades tradicionais 

02 02 

Total de Pessoas com 

Deficiência 
11 11 

Total de Pessoas em Situação de 

rua  
04 04 

Total de Migrantes 05 04 

Total de Refugiados 0 0 

Total de pessoas LGBTQIAPN+ 18 18 

Total de pessoas com outras 

especificidades 
12 12 

Especificar 
Não 

especificou 

Não 

especificou 

 



 

 
 

 

* O número de crianças e adolescentes não foi somado ao cômputo geral dos participantes, porém 

estiverem presentes em espaços próprios e atividades especificas à faixa etária 

 

II – Quantitativo de delegados da Conferência Municipal de Assistência Social por 

categoria: 

Quantitativo de delegados participantes da Conferência Municipal representantes de cada 

um dos segmentos definidos na LOAS. 

 

 

 
Sociedade Civil 

Governamentais 
Usuários Trabalhadores Entidades 

05.07.2023 54 87 06 07 

06.07.2023 45 81 06 06 

 

 

 

Pessoa com Deficiência 
Quantidade Participantes 

05.07.23 06.07.2023 

Total de Pessoas com 

Deficiência 
11 11 

Tipo de Deficiência 

01 Autista 

 

01 Autista 

 

02 Baixa 

Visão 
02 Baixa 

Visão 

03 

Deficiência 

Física 

03 

Deficiência 

Física 

02 

Deficiência 

Visual 

02 

Deficiência 

Visual 

01 

Deficiência 

Física e 

Mental 

01 

Deficiência 

Física e 

Mental 

01 

Ostomizado 

01 

Ostomizado 

01 TAB 01 TAB 

 

 

   

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

III – Quantitativo de pessoas envolvidas com a organização e a realização da 

Conferência Municipal de Assistência Social:  

 

Quantitativo Caracterização 

26 
Conselho (conselheiros e profissionais vinculados 

ao Conselho) 

23 
Órgão gestor da Assistência Social (gestor e 

profissionais vinculados ao órgão gestor) 

15 
Prestadores de serviço (empresas, profissionais 

contratados especificamente para esta finalidade) 

01 
Sociedade civil (associações, clubes, ONG’s, 

OSCIP’s, etc) 

 Outros (especificar) 

 

 

IV – Eventos de Mobilização e Preparação que antecederam a Conferência 

Municipal de Assistência Social  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Conselheiros Convidados S/Resposta 

05.07.2023 26 18 0 

06.07.2023 26 13 0 

 

Quantitativo Tipo de Eventos de Mobilização e Preparação 

19 Encontros Preparatórios 

 Palestras ou Debates Públicos 

03 Lives 

20 Encontros Preparatórios com Usuários 

01 Encontro Preparatório com Trabalhadores  

 Outras formas (especificar) 

 



 

 
 

V- Quantidade de pessoas que participaram dos Eventos de Mobilização e 

Preparação que antecederam a Conferência Municipal de Assistência Social:  

 
 

Tipo de Eventos de Mobilização 

e Preparação 
Total de Participantes 

Encontros Preparatórios 
50 ( sendo 15 empresa + 26 conselho) + 

09 trabalhadores ) 

Palestras ou Debates Públicos -- 

Lives 34 

Encontros Preparatórios com Usuários 1.167 

Encontro Preparatório com Trabalhadores  45 

Outras formas (especificar) - 

 

 

VI – Ato de Convocação da Conferência Municipal de Assistência Social:  

 

 A XIII Conferência de Assistência Social do município de Franca foi convocada por 

meio da Portaria Municipal Conjunta nº 029 de 31 de janeiro de 2023. 

 

VII – Programação da Conferência Municipal de Assistência Social:  

 

LOCAL: Faculdade de Ciências Humanas e Sociais - Câmpus de Franca - 

UNESP ENDEREÇO: Avenida Eufrásia Monteiro Petraglia, 900 – Prol. Jardim 

Antônio Petraglia- FRANCA/SP 

DATA: 05 e 06 de julho de 2023 

 

 

 



 

 
 

 

PROGRAMAÇÃO 

 

Dia 05/07/2023 (Quarta-feira) 

Horário Atividade 

07h30 às 08h30 Credenciamento; 

08h30 às 09h15 

Abertura da Mesa com a Presença de Autoridades, 

Conselheiro Representantes da Sociedade Civil e Poder 

Público; 

09h15 às 09h30 Apresentação cultural; 

09h30 às 10h30 Leitura e Deliberação sobre o Regimento Interno; 

10h30 às 12h00 
Apresentação: Reconstrução do SUAS: O SUAS que 

Temos e o SUAS que Queremos; 

12h00 às 13h00 Intervalo para Lanche; 

13h00 às 16h00 Trabalhos em Grupos. 

 
 

Dia 06/07/2023 (Quinta-feira) 

Horário Atividade 

07h30 às 08h00 Lista de presença; 

08h00 às 08h30 Acolhida; 

08h30 às 10h30 Trabalhos em Grupos; 

10h30 às 12h00 Apresentação e Deliberação das Prioridades - Eixos 1 e 2; 

12h00 às 13h00 Intervalo para Lanche; 

13h00 às 15h30 Apresentação e Deliberação das Prioridades – Eixos 3, 4 e 

5; 

15h30 às 16h30 Eleição de Delegadas(os) para a Conferência Estadual 

16h30 às 17h00 Leitura e Deliberação sobre as Moções; 

17h00 Encerramento. 

 
 
 
 
 



 

 
 

          VIII – Registro dos resultados dos Grupos de Trabalho na Conferência 

Municipal de Assistência Social:  

 As pessoas que compareceram na XIII Conferência Municipal da Assistência 

Social de Franca-SP, foram acolhidas pela Comissão Organizadora em ambiente 

decorado com cartazes, que ilustra o caráter de proteção social ofertado pelos Serviços 

no município. As organizações também expuseram suas ações, por meio de banners e 

cartazes que ficaram expostos nos corredores de acesso às salas de grupos. As equipes de 

facilitadores também ambientaram as salas preparadas para os grupos de trabalho, com 

as respectivas temáticas dos eixos a serem trabalhados. Na mesa de credenciamento foram 

distribuídos aos participantes pastas contendo bloco de anotações, caneta e avaliação de 

participantes, crachá com cinco cores diferentes, os quais foram utilizados para a 

formação dos grupos, por eixos temáticos. 

 No dia 05.07.2023, na abertura da XIII Conferência Municipal da Assistência 

Social de Franca-SP, a mesa de abertura foi composta pela Gestora da Assistência Social, 

pela Presidente do CMAS e por conselheiras representantes da sociedade civil das três 

categorias, usuários, trabalhadores e entidades. 

 O Regimento Interno, bem como, a programação, foram disponibilizados aos 

participantes, com antecedência, por ocasião da inscrição, tendo sido aprovado, o 

Regimento, sem ressalvas e segue em anexo a este relatório. 

 A Conferência Municipal promoveu o debate entre os participantes, por meio dos 

Grupos de Trabalho iniciados no dia 05.07.2023 e finalizado no dia 06.07.2023 conforme 

regimento interno e programação, sendo que cada grupo contou com 04 facilitadores,  que 

foram capacitados em encontros online para exercer tal função, sendo um (01) 

profissional contratado pela empresa de Assessoria, um (01) conselheiro(a) do CMAS e 

02 trabalhadores da rede socioassistencial, cuja atribuição foi de apresentar os eixos, 

coordenar o debate, sistematizar e registrar as propostas e apresentar o resultado na 

Plenária Final. 

Os grupos de trabalhos foram organizados,de modo que cada grupo discutiu um 

dos 5 Eixos da Conferência. Subsidiados pelo tema da Conferência e pelos Eixos (ementa, 

desafios à luz do plano Decenal, argumentação e questões norteadoras), cada grupo 



 

 
 

debateu as prioridades para o município, para o Estado e para a União e construiu 

propostas de deliberação para discussão e aprovação na plenária final. Sendo elas:   

 

EIXO 1 – FINANCIAMENTO 

 

PRIORIDADES PARA O MUNICIPIO 

1. Garantir orçamento para implantação de novas unidades de CRAS (região Oeste) e 3° 

unidade de CREAS no município; 

 

2. Regulamentar Lei do SUAS no município assegurando a vinculação orçamentária para 

a política de assistência social com percentual mínimo garantido de 8%; 

 

3. Aumentar recursos financeiros para a ampliação de programas de transferência de 

renda, benefícios eventuais e garantia de acesso com transporte do público aos serviços 

da assistência social, que dele necessitar. 

 

 

EIXO 1 – FINANCIAMENTO 

 

PRIORIDADES PARA O ESTADO 

1. Regulamentar Lei do SUAS no estado de São Paulo assegurando a vinculação 

orçamentária para a política de assistência social com percentual mínimo garantido de 

5%; 

 

2. Garantir orçamento para cofinanciamento dos benefícios eventuais e programas de 

transferência de renda. 

 

 

 

EIXO 1 – FINANCIAMENTO 

 

PRIORIDADES PARA A UNIÃO 

1. Revogar, de imediato, a Emenda Constitucional 95/2016 para garantir a vinculação 

orçamentária para a política de assistência social com percentual mínimo garantido de 

5%; 

 

2. Aumentar o recurso para pagamento do programa Bolsa Família; 

 

 

 



 

 
 

 

PRIORIDADES PARA O MUNICÍPIO 

1. Criação e organização do “Fórum permanente Municipal de Usuários da Política de 

Assistência Social”, com destinação de recursos financeiros para garantia da 

manutenção e formação/capacitação continuada. 

 

2. Elaborar e distribuir amplamente materiais informativos impressos, que serão 

distribuídos nos territórios e audiovisual de maneira que alcance a população em geral, 

garantindo todos os mecanismos de acessibilidade, por meio de trabalho técnico social 

executado por profissionais de nível medi-o e superior nos territórios populares bem 

como a função e as ações dos Conselhos de Assistência Social, dos Fóruns de 

Trabalhadores e de Usuários da política de Assistência Social. 

 

3. Incentivar projetos/ações de arte/cultura no âmbito da educação popular enquanto 

propulsores de processos de mobilização/participação popular no tocante ao público 

da assistência social – usuários/trabalhadores, bem como garantir e assegurar recursos 

financeiros para a concretização dos mesmos, sem atravessadores. 

 

 

EIXO 2 – CONTROLE SOCIAL 

 

PRIORIDADES PARA O ESTADO 

1. Criação de grupos para a educação permanente sobre garantia de direitos e construção 

de lideranças populares. 

 

2. Destinar recursos financeiros estaduais para manutenção e capacitação permanente dos 

Conselhos Municipais, fóruns e demais espaços de controle social, bem como usuários 

e trabalhadores da assistência social; 

 

EIXO 2 – CONTROLE SOCIAL 

 

PRIORIDADES PARA A UNIÃO 

1. Criação de lei que garanta que cada município implante e a mantenha o Conselhos 

específicos para a população em situação de rua. 
 

2. Paridade da representação dos quatro segmentos nos Conselhos, levando em 

consideração a diversidade da população “minorizada” revendo as questões de 

paridade estabelecidas em instâncias de participação social, nos Conselhos, bem como 

Fóruns e Conferências, considerando igualdade numérica dos segmentos envolvidos 

EIXO 2 – CONTROLE SOCIAL 



 

 
 

(Representantes da Gestão/Trabalhadores e Usuários). 

 

 

 

EIXO 3 – ARTICULAÇÃO ENTRE OS SEGMENTOS 

 

PRIORIDADES PARA O MUNICÍPIO 

1. Criar, formalizar e divulgar amplamente, com linguagem acessível, os protocolos e 

fluxos de atendimento e referenciamento entre as políticas públicas, bem como a 

definição das competências de cada profissional envolvido nas políticas. 

 

2. Ampliar a equipe do Cadastro Único para realização das entrevistas de forma 

descentralizada nas unidades do CRAS, bem como também para realizar consultas, 

orientações e elucidação de dúvidas; ou seja, ter profissionais específicos responsáveis 

pelo Cadastro Único dentro dos CRAS diariamente. 

 

3. Assegurar melhores condições de trabalho aos trabalhadores de todos os serviços 

socioassistenciais e unidades estatais do SUAS, garantindo estrutura física adequada, 

segurança e recebimento de insalubridade. 

 

 

EIXO 3 – ARTICULAÇÃO ENTRE OS SEGMENTOS 

 

PRIORIDADES PARA O ESTADO 

1. Promover capacitação continuada para trabalhadores, usuários e sociedade civil, em 

especial sobre a Política de Assistência Social, visando a garantia da participação 

efetiva nas políticas públicas. 

 

2. Criação de legislação atualizada para regulamentação e proteção dos trabalhadores do 

SUAS. 

 

 

EIXO 3 – ARTICULAÇÃO ENTRE OS SEGMENTOS 

 

PRIORIDADES PARA A UNIÃO 

1. Criar legislação atualizada para regulamentação e proteção dos trabalhadores do 

SUAS. 

 

2. Ampliar a equipe do Cadastro Único, para realização de entrevistas de forma 

descentralizada nas unidades dos CRAS. 

 



 

 
 

 

 

EIXO 4 – SERVIÇOS, PROGRAMAS E PROJETOS 

 

PRIORIDADES PARA O MUNICÍPIO 

1. Ampliar unidades estatais CRAS e CREAS (além das 02 unidades de CRAS previstas 

para 2023), contemplando 01 CRAS na região Oeste e 01 CRAS para região Leste; 

01 CREAS para região que melhor  adequar a demanda e contratar equipe volante 

para atendimento de áreas rurais. Nas unidades existentes  ampliar o horário de 

funcionamento das 07h às 19h, contratando trabalhadores suficientes para o 

cumprimento desta carga horária. 

 

2. Ampliar vagas nos serviços da Proteção basica de Media Complexidade, Centro Dia 

e Serviço no Domicilio, para atendimento de demandas reprimidas. 

 

3. Criar um programa híbrido de atenção no domicílio para pessoas com dependência - 

SUS E SUAS 

 

 

EIXO 4 – SERVIÇOS, PROGRAMAS E PROJETOS 

 

PRIORIDADES PARA O ESTADO 

1. Implantar a vigilância socioassistencial estadual 

 

2. Qualificar os profissionais , ofertando capacitações continuadas no formato 

presencial, para todos os trabalhadores do SUAS, abordando temas de relações 

Étnico-Racial, LGBTQIAPN+ e Comunicação com Pessoas com Deficiência entre 

outros 

 

EIXO 4 – SERVIÇOS, PROGRAMAS E PROJETOS 

 

PRIORIDADES PARA A UNIÃO 

1. Retomar a responsabilidade pelas diretrizes e expansão do SUAS tais como: 

implementação de unidades, revisão atualização das Normativas do SUAS, divulgação 

da política de Assistência Social para além dos programas de transferência de renda 

 

2. Retomar a articulação com o Conselho Nacional de Assistência Social, Conselho 

Nacional de Justiça, Conselho Nacional do Ministério Público, Conselho Nacional de 

Defensoria Pública, sobre as competências do SUAS no atendimento a população, 



 

 
 

 

 

EIXO 5 – BENEFÍCIO E TRANSFERÊNCIA DE RENDA 

 

PRIORIDADES PARA O MUNICÍPIO 

1. Aumentar a quantidade de vagas e o valor do programa de transferência de Renda, 

Renda Mínima e aumentar a quantidade de vagas no Benefício Família de Origem e 

Oxigenoterapia 

 

2. Criar um Programa de Transferência de Renda associado a acompanhamento e 

encaminhamento ao mercado de trabalho e estratégias de geração de renda. 

 

3. Alterar a Lei de Benefícios Eventuais e de Transferência de Renda no que se refere a 

critérios de renda e tempo de moradia, substituindo-os por critérios relacionados a 

Circunstâncias pessoais, familiares, comunitárias e fatores socioeconômicos, como 

acesso à Educação, Saúde, Lazer, Moradia, Alimentação e Transporte, além de 

aumentar o valor do benefício eventual Cartão Alimentação para meio salário mínimo, 

associado ao fortalecimento da Política de Segurança Alimentar no município. 

 

 

EIXO 5 – BENEFÍCIO E TRANSFERÊNCIA DE RENDA 

 

PRIORIDADES PARA O ESTADO 

1. Regulamentar o Benefício Eventual em âmbito estadual, garantindo a execução e o 

financiamento continuado. 
 

2. Criar Programas de Transferência de Renda, vinculados ao Salário Mínimo para as 

situações de: crianças e adolescentes em situação de trabalho infantil (associados às 

AEPETI); adolescentes em cumprimento e/ ou egressos de Medidas Socioeducativas; 

população em situação de extrema pobreza; população imigrante; prevenção de 

acolhimento e/ ou reintegração familiar de crianças e adolescentes, pessoas idosas, 

pessoas com deficiência e egressos dos Serviços de Acolhimento. 

 

EIXO 5 – BENEFÍCIO E TRANSFERÊNCIA DE RENDA 

 

PRIORIDADES PARA A UNIÃO 

1. Ampliar o número de beneficiários e a renda per capita para concessão do Programa 

Bolsa Família e o Benefício de Prestação Continuada para Idosos e Pessoas com 

deficiência, considerando o volume de demanda reprimida e garantindo a Revisão dos 

critérios relacionados à deficiência, incluindo barreiras longitudinais (surdez, TEA e 

demais transtornos) para além da avaliação limitada de incapacidade para o trabalho. 



 

 
 

Garantindo acessibilidade nos atendimentos de perícia médica e avaliação social, por 

meio da presença de intérprete de libras ou acompanhante quando necessário. 

 

2. Garantir a execução da lei Federal 10.835, de janeiro de 2004, que institui a Renda 

Básica de Cidadania em âmbito nacional e criar Programa de Transferência de Renda 

para superação da situação de rua (moradia primeiro) e para egressos do sistema 

prisional, vinculado ao acompanhamento socioassistencial. 

 

 
 
IX – Registro das Deliberações da Plenária Final da Conferência Municipal de 

Assistência Social: 

 

As Deliberações construídas pelos Grupos de Trabalho, respectivamente, para o 

próprio Município, para o Estado e para a União, indicando a que Eixo cada uma delas 

está relacionada, foram priorizadas pela Plenária Final da XIII Conferência Municipal de 

Franca/SP.    

Para fins de sistematização e padronização registraremos nos quadros abaixo, em 

seus respectivos Eixos, as prioridades para o município, para o Estado e para União 

aprovados pela Plenária Final da XIII Conferência Municipal de Assistência Social de 

Franca, realizada nos dias 05 e 06 de julho de 2023, na Faculdade de Ciências Humanas 

e Sociais - Campus de Franca/SP - UNESP, com o tema “Reconstrução do SUAS: o 

SUAS que temos e o SUAS que queremos”. Sendo:  

 

DELIBERAÇÕES PARA O MUNICÍPIO 

DELIBERAÇÕES 
Eixo ao qual está 

relacionada 

1. Garantir orçamento para implantação de novas unidades de CRAS (regiões Leste 

e     Oeste) e 3° unidade de CREAS no município. 

 

Eixo 1 – 

Financiamento 

2. Regulamentar a Lei do SUAS no município assegurando a vinculação 

orçamentária para a Política de Assistência Social com percentual mínimo 

garantido de 8%. 
 

Eixo 1 – 

Financiamento 

3. Criação e organização do “Fórum Permanente Municipal de Usuários(as) da 

Política de Assistência Social”, com destinação de recursos financeiros para 

garantia da manutenção e formação/capacitação continuada. 

 

Eixo 2 – Controle 

Social 



 

 
 

 

4. Fomentar projetos/ações de arte/cultura, no âmbito da educação popular, enquanto 

propulsores de processos de mobilização/participação popular no tocante ao 

público da assistência social – Usuários(as)/Trabalhadores(as), por meio da 

contratação de oficineiros(as) e trabalhadores(as) da cultura, articulados com os 

movimentos sociais (movimento negro, LGBTQIAPN+, feminista, classista, 

agrário, imigrantes, entre outros) e conselhos de direitos, bem como, garantir e 

assegurar recursos financeiros para a concretização dos mesmos, sem 

atravessadores. 

 

Eixo 2 – Controle 

Social 

5. Ampliar a equipe do Cadastro Único para realização das entrevistas de forma 

descentralizada nas unidades do CRAS, bem como, para realizar consultas, 

orientações e elucidação de dúvidas, ou seja, que tenham profissionais específicos 

responsáveis pelo Cadastro Único dentro dos CRAS diariamente. 

 

Eixo 3 – Articulação 

entre os Segmentos 

6. Assegurar melhores condições de trabalho aos Trabalhadores(as) de todos os 

serviços socioassistenciais e unidades estatais do SUAS, garantindo estrutura 

física adequada com acessibilidade, segurança, recebimento de insalubridade, 

conforme a legislação vigente, bem como, inclusão como público prioritário nas 

campanhas de vacinação. 

 

Eixo 3 – Articulação 

entre os Segmentos 

7. Ampliar unidades estatais de CRAS e CREAS (além das 02 (duas) unidades de 

CRAS previstas para 2023), contemplando 01 (um) CRAS na região Oeste e 01 

(um) CRAS para região Leste; 01 (um) CREAS para região que melhor adequar 

a demanda e contratar equipe volante para atendimento de áreas rurais. Nas 

unidades existentes ampliar o horário de funcionamento das 07h00 às 19h00, 

contratando trabalhadores (as) suficientes para o cumprimento desta carga horária. 

 

 

Eixo 4 – Serviços, 

Programas e Projetos 

8. Ampliar unidades de Serviços da Proteção Social Básica (Serviços de Convivência 

e Fortalecimento de Vínculos e Serviço de Proteção Social Básica no Domicílio) 

e de Media Complexidade (Centro Dia para Pessoas com Dependência e Serviço 

no Domicilio), para atendimento das demandas reprimidas, garantindo equipes e 

espaços adequados com acessibilidade. 
 

Eixo 4 – Serviços, 

Programas e Projetos 

9. Aumentar a quantidade de vagas e o valor do Programa de Transferência de 

Renda - Renda Mínima, alterando a legislação, substituindo os critérios de renda 

e tempo de moradia no município, por critérios relacionados a circunstâncias 

pessoais, familiares, comunitárias e fatores socioeconômicos e aumentar a 

quantidade de vagas no Benefício Família de Origem e Oxigenoterapia. 

 

Eixo 5 – Benefícios e 

Transferência de 

Renda 

10. Alterar a Lei de Benefícios Eventuais e de Transferência de Renda no que se 

refere a critérios de renda e tempo de moradia, substituindo-os por critérios 

relacionados a Circunstâncias pessoais, familiares, comunitárias e fatores 

Eixo 5 – Benefícios e 

Transferência de 

Renda 



 

 
 

socioeconômicos, como acesso à Educação, Saúde, Lazer, Moradia, 

Alimentação e Transporte, além de aumentar o valor do benefício eventual 

Cartão-Alimentação para meio salário-mínimo, associado ao fortalecimento da 

Política de Segurança Alimentar no Município. 

 

 

 

DELIBERAÇÕES PARA O ESTADO 

DELIBERAÇÕES 
Eixo ao qual está 

relacionada 

1. Regulamentar a Lei do SUAS no estado de São Paulo, assegurando a vinculação 

orçamentária para a Política de Assistência Social, com percentual mínimo 

garantido de 5%, garantindo orçamento para cofinanciamento dos Benefícios 

Eventuais e Programas de Transferência de Renda e assegurando repasse 

proporcional aos municípios de pequeno, médio e grande porte. 

 

Eixo 1 – 

Financiamento 

2. Destinar recursos financeiros estaduais para manutenção e capacitação 

permanente (inclusiva e acessível, incluindo cursos de libras e braile) dos 

Conselhos Municipais, fóruns e demais espaços de controle social, bem como 

Usuários(as) e Trabalhadores (as) da Assistência Social. 

 

Eixo 2 – Controle 

Social 

3. Promover capacitação continuada para Trabalhadores(as), Usuários(as) e 

sociedade civil, em especial sobre a Política de Assistência Social, visando a 

garantia da participação efetiva nas políticas públicas. 

 

Eixo 3 – 

Articulação entre 

os Segmentos 

4. Qualificar os profissionais, ofertando capacitações continuadas no formato 

presencial, para todos os Trabalhadores(as) do SUAS, garantindo o acolhimento 

humanizado, escuta ativa qualificada e abordando temas de relações Étnico-

Racial, LGBTQIAPN+, capacitismo, comunicação com Pessoas com 

Deficiência, População Imigrante entre outros. 

 

Eixo 4 – Serviços, 

Programas e 

Projetos 

5. Criar Programas de Transferência de Renda, vinculados ao salário-mínimo, para 

as situações de: Crianças e Adolescentes em situação de trabalho infantil 

(associados às AEPETI); Adolescentes em cumprimento e/ ou egressos de 

medidas socioeducativas; População em situação de extrema pobreza; População 

Imigrante; prevenção de acolhimento e/ ou reintegração familiar de Crianças e 

Adolescentes, Pessoas Idosas, Pessoas com Deficiência e egressos dos Serviços 

de Acolhimento. 

 

Eixo 5 – Benefícios 

e Transferência de 

Renda 

 

 



 

 
 

DELIBERAÇÕES PARA A UNIÃO 

DELIBERAÇÕES 
Eixo ao qual está 

relacionada 

1. Revogar, de imediato, a Emenda Constitucional 95/2016 para garantir a 

vinculação orçamentária para a Política de Assistência Social com percentual 

mínimo garantido de 5%. 

 

Eixo 1 – 

Financiamento 

2. Garantir a paridade da representação dos quatro segmentos nos Conselhos e 

Conferências, levando em consideração a diversidade da população 

“minorizada” revendo as questões de paridade estabelecidas em instâncias de 

participação social, nos Conselhos, bem como Fóruns e Conferências, 

considerando igualdade numérica em 25% para cada segmento (Representantes 

da Gestão/Trabalhadores(as), Organizações da Sociedade Civil e Usuários(as). 

 

Eixo 2 – Controle 

Social 

3. Criar legislação atualizada para regulamentação e proteção dos 

Trabalhadores(as) do SUAS. 

 

Eixo 3 – 

Articulação entre 

os Segmentos 

4. Retomar a responsabilidade pelas diretrizes e expansão do SUAS tais como: 

implementação de unidades, revisão atualização das normativas do SUAS, 

divulgação da Política de Assistência Social para além dos Programas de 

Transferência de Renda. 

 

Eixo 4 – Serviços, 

Programas e 

Projetos 

5. Garantir a execução da Lei Federal 10.835, de janeiro de 2004, que institui a 

Renda Básica de Cidadania, em âmbito nacional, e criar Programa de 

Transferência de Renda para superação da situação de rua (Moradia Primeiro) 

e para egressos do sistema prisional, vinculado ao acompanhamento 

socioassistencial. 

 

Eixo 5 – Benefícios 

e Transferência de 

Renda 

 
 

X – Avaliação da Conferência Municipal de Assistência Social Processo avaliativo:  

 
Total de Fichas de avaliação preenchidas pelos participantes 
 

128 

Total de Fichas de avaliação preenchidas pelos conselheiros 
 

16 

 

 
 
 
 



 

 

 

1. AVALIAÇÃO PELOS PARTICIPANTES 

 
 

 Os participantes da XIII Conferência Municipal de Assistência Social de Franca/SP, 

receberam o instrumental, AVALIAÇÃO PELOS PARTICIPANTES durante o 

credenciamento, sendo entregues para comissão organizadora o total de 128 avaliações, 

devidamente preenchidas ao final do evento no mesmo local de sua retirada. 

O resultado da AVALIAÇÃO PELOS PARTICIPANTES segue descrito no quadro 

abaixo: 

 

Itens 
avaliados 

Ótimo 

 

 

Bom 

 

 

Regular 

 

 

Ruim 

 

 

Mobilização para a XIII Conferência Municipal de Assistência 

Social de Franca -SP. 

 
63 

 
50 

 
13 

 

 

Inscrição e credenciamento 62 54 11 1 

 

Acessibilidade 

 

48 
 

56 
 

19 
 

4 

 

Local e infraestrutura 

 

63 
 

48 
 

14 
 

2 

 

Programação 

 

66 
 

50 
 

10 
 

1 

“Apresentação da Temática: Reconstrução do SUAS : O 

SUAS que temos, e o SUAS que queremos.” 

 

76 
 

44 
 

6 
 

1 

 

Trabalhos em Grupo 71 48 7 1 

 

Organização Geral do Evento 58 59 11 0 

 

Sua participação e envolvimento nas atividades realizadas 

 

64 
 

58 
 

5 
 

1 



 

 

 

 Os participantes, avaliaram os conhecimentos agregados a partir da sua participação na Conferência 

no que diz respeito ao Tema e ao Plano Decenal, considerando a gradação 0, 1, 2, 3, 4 e 5, na qual o 

5 representa o grau máximo de conhecimento agregado e o 0 indica que não agregou conhecimento. 

Deste modo: 

 
 

Indicadores 
Critérios 

5 4 3 2 1 0 

Ampliação de conhecimento sobre o Tema da 

Conferência 
56 35 23 30 2 0 

Ampliação de conhecimento sobre o II Plano 

Decenal da Assistência Social 
33 29 26 14 5 8 

 

 
 

2. AVALIAÇÃO PELOS CONSELHEIROS 

 
 

Os conselheiros avaliaram os seguintes itens: 
 
 

Tema da Conferência: 

“Reconstrução do SUAS: O SUAS que temos e 

o SUAS que queremos!” 

Ótimo 
 
 

 

Bom 
 
 

 

Regular 
 
 

 

Ruim 

 

 

 
Eixo 1: Relevância e Compreensão 

 
12 

 
3 

  

 
Eixo 2: Relevância e Compreensão 

 
12 

 
4 

  

 
Eixo 3: Relevância e Compreensão 

 
5 

 
7 

 
3 

 

 
Eixo 4: Relevância e Compreensão 

 

13 

 

2 

  

 
Eixo 5: Relevância e Compreensão 

 
10 

 
5 

  



 

 

 

 

Avaliar como foi o trabalho dos grupos, com 

base nos eixos. 

Ótimo 

 

 

Bom 
 
 

 

Regular 

 

 

Ruim 

 

 

Trabalho em Grupo – 

Eixo 1 

 

9 
 

2 
  

Trabalho em Grupo – 

Eixo 2 
7 4 1 

 

Trabalho em Grupo – 

Eixo 3 
5 6 2 

 

Trabalho em Grupo – 
Eixo 4 

6 5 
  

Trabalho em Grupo – 

Eixo 5 
10 3 

  

 

Franca, 08 de agosto de 2023. 
 

 
 

Roberta Pucci de Melo 

Presidente do conselho Municipal de Assistência Social
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